
                                            

 

 

РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ  
ОРЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ  

 
АДМИНИСТРАЦИЯ  ДОЛЖАНСКОГО  РАЙОНА  

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ  

 
01 декабря 2021 года                                                                                         № 606-р 
  пгт. Долгое   

         
           Об утверждении наименований отделов и структурных подразделений, 

штатной численности администрации Должанского района 
 

      В связи с производственной необходимостью, решением Должанского 
районного Совета народных депутатов от 07 июля 2015 года №274 «О структуре 
администрации Должанского района» (в ред. от 26.11.2015 №291, 07.06.2016 
№318, 14.12.2016 №342, 29.09.2017 №372, 28.06.2019 №448, 30.04.2021 №527, от 
30.11.2021 №18, утр. силу решения  от 07.11.2016 №336 и от 31.07.2018 № 411): 
 
1. утвердить штатную численность муниципальных служащих, специалистов,             

не являющихся муниципальными служащими (далее – специалисты)             
и обслуживающего персонала администрации района в следующем составе: 

 
Глава района – 1 ед. (высшее должностное лицо муниципального 

образования); 
отдел муниципального имущества – 3 ед. (муниципальный служащий             

– 1 ед., специалисты-менеджеры – 2 ед.); 
отдел архитектуры, строительства и ЖКХ – 4 ед. (муниципальные 

служащие); 
специалист-менеджер по ГО ЧС – 1 ед. (немуниципальный служащий); 
главный специалист по мобилизационной подготовке, воинскому учету             

и бронированию граждан – 1 ед. (муниципальный служащий); 
отдел бухгалтерского учета и отчетности, экономики, торговли и сельского 

хозяйства – 4 ед. (муниципальные служащие – 2 ед., специалисты-менеджеры – 2 
ед.); 

отдел организационно-правовой, кадровой работы и делопроизводства             
– 6 ед. (муниципальные служащие – 5 ед., специалист-менеджер – 1 ед.); 

отдел городского поселения – 4 ед. (специалисты: начальник отдела 1 ед.; 
специалист-менеджер (по ЖКХ и земельным вопросам) – 1 ед.,             
специалист-менеджер (по благоустройству) – 1 ед., специалист-менеджер             
(по учету и финансовой работе) – 1 ед.); 

работники по переданным государственным полномочиям – 4 ед. 
(муниципальные служащие: главный специалист – секретарь административной 



 1

комиссии – 1 ед., главный специалист по труду – 1 ед., главный специалист-
секретарь комиссии по делам несовершеннолетних – 1 ед.; специалист             
по первичному воинскому учету граждан, проживающих или пребывающих             
на территории городского поселения Долгое (за счет субвенций из федерального 
бюджета) – 1 ед.); 

главный специалист по внутреннему муниципальному финансовому 
контролю – 1 ед. (муниципальный служащий); 

сектор опеки и попечительства (за счет субвенций из бюджета Орловской 
области) –2 ед. (мунципальные служащие: заведующий сектором – 1 ед., главный 
специалист – 1 ед.);  

специалисты – 2,75 ед. (контрактный управляющий – 1 ед., начальник ЕДДС 
– 1 ед., специалист по работе с населением и СО НКО – 0,75 ед.); 

отдел культуры и архивного дела – 4 ед. (муниципальные служащие – 3 ед.,  
специалист архивного дела – 1 ед.); 

отдел образования, молодежной политики, физической культуры и спорта             
– 14 ед. (муниципальные служащие – 5 ед.; специалисты – 8 ед.: главный 
бухгалтер – 1 ед., бухгалтер – 2 ед., экономист – 1 ед., специалист-менеджер             
по информационным технологиям – 1 ед., специалист-менеджер – 1 ед., 
специалист по делопроизводству – 1 ед., специалист по закупкам – 1 ед.)             
и обслуживающий персонал: водитель  – 1 ед.); 

финансовый отдел – 6 ед. (муниципальные служащие – 5 ед., специалист-
менеджер – 1 ед.); 

обслуживающий персонал  – 11 ед. (дежурный ЕДДС – 5 ед., водитель – 3 
ед., уборщица – 3 ед.). 

 
Всего 69,75 ед.: высшее должностное лицо муниципального образования -             

1 ед., муниципальные служащие – 32 ед., специалисты – 24,75 ед., 
обслуживающий персонал – 12 ед. 

 
    2. Распоряжение администрации района от 29.10.2021 №564-р             
«Об утверждении наименований отделов и структурных подразделений, штатной 
численности администрации Должанского района» считать утратившим силу. 
    3. Отделу организационно-правовой, кадровой работы и делопроизводства 
администрации района (М. М. Чеботкова) уведомить работников администрации 
района с предстоящими изменениями и внести необходимые изменения             
в штатное расписание администрации района.  
    4. Отделу организационно-правовой, кадровой работы и делопроизводства 
администрации района (М. М. Чеботкова) разместить настоящее распоряжение             
на официальном сайте района в сети Интернет. 

 
 
Глава района                                                                                  Б. Н. Макашов 
 
 
 


